OFERTA DE EMPLEO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION BIOSANITARIA
ibs.GRANADA

El ibs. GRANADA, instituto de investigacion creado a partir de un acuerdo de colaboracioén firmado entre
la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, la Universidad de Granada, el Servicio Andaluz de
Salud y la Fundacion Publica para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero.

RESUELVE
Convocar un contrato para la obtencién de la préactica profesional, en régimen de concurrencia
competitiva, con dedicacién parcial (15h/semanales), para formarse en Medicina Personalizada,
asociada al proyecto “Integractdmica: Integracion de datos multiomicos y de imagen mediante
aplicacion de algoritmos de Inteligencia Artificial para diagnéstico e identificacion de vias moleculares
implicadas en el desarrollo de Enfermedades Raras”

Funciones arealizar:

La persona seleccionada se formara en el area de la Medicina Personalizada, y desarrollara las
siguientes tareas:

1. Participacion en las actividades generales del proyecto relacionadas con la caracterizacion clinica
y molecular de pacientes con hipofosfatasia y comorbilidades asociadas.

2. Apoyo en la revision bésica de historias clinicas, orientada a la recogida estructurada de
informacion clinica relevante (datos demograficos, manifestaciones clinicas, antecedentes
digestivos y autoinmunes), siguiendo protocolos previamente establecidos.

3. Colaboracién en la organizacion y actualizacién de bases de datos clinicas y biomédicas del
proyecto, garantizando la correcta codificacion y anonimizacién de la informacion.

4. Apoyo en la gestion de muestras biolégicas (sangre, suero, heces), incluyendo el registro,
trazabilidad y coordinacion con los laboratorios implicados, sin manipulacion técnica especializada.

5. Participacién en tareas de preparacion y revision de documentacion asociada al proyecto
(protocolos, hojas de recogida de datos, consentimientos informados ya aprobados, listados de
seguimiento).

6. Colaboracion en el seguimiento de pacientes incluidos en el estudio, apoyando en la coordinacion
de citas, pruebas complementarias y recogida de informacion clinica, bajo indicacion del equipo
investigador.

7. Apoyo en la recopilacion y organizacion de resultados procedentes de andlisis Omicos
(microbioma, metaboloma, miRNoma, GWAS) y técnicas de imagen, con fines formativos y sin
responsabilidad en el analisis avanzado.

8. Introduccién basica de datos y verificacion de coherencia en las bases de datos del proyecto,
siguiendo instrucciones y estandares de calidad definidos por el equipo investigador.
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9. Colaboracion en la elaboracién de resumenes descriptivos de datos clinicos y biomédicos que
sirvan de apoyo a la interpretacion de resultados desde el enfoque de la medicina personalizada.

10.Apoyo administrativo en la gestiéon de la documentacion del proyecto: organizacion de archivos,
actualizacion de registros, control de versiones y mantenimiento del archivo del estudio.

11.Participacion formativa en sesiones internas del equipo sobre medicina personalizada, integracion
de datos clinicos y 6micos, y aplicacién de nuevas herramientas diagnoésticas en enfermedades
raras.

12.Apoyo al equipo investigador en tareas transversales del proyecto, favoreciendo la coordinacion
entre el &mbito clinico, analitico y bioinformético.

13.Cualquier otra funcion de apoyo y formacién que, dentro de sus competencias y nivel formativo, le
sea encomendada por el equipo investigador o la persona responsable del proyecto.

Requisitos de los solicitantes:

e Titulacién universitaria en Ciencias o Ciencias de la Salud.
e Master Universitario Oficial en Medicina Personalizada obtenido en los tres Gltimos afios.
e Formacion complementaria en Machine Learning y Big Data

Se valorara positivamente:

e Formacion complementaria en Machine Learning y Big Data
e Experiencia y/o formacion en investigacion clinica, especialmente en el &rea de Endocrinologia.

e Nivel de inglés

e Nivel de ofimética.

e Manejo de bases de datos y programas estadisticos.

e Experiencia/formacion en investigacion en enfermedades raras

En todo caso, los/as solicitantes deben poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un pais
miembro de la Union Europea, o extranjero residente en Espafia en el momento de solicitar el contrato.

Caracter del contrato: La persona seleccionada quedara vinculada con un contrato para la Obtencién
de la practica profesional, con dedicacion a tiempo completo (15 horas semanales), con la Fundacién
para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental- Alejandro Otero. La duracion de este contrato
sera de 6 meses.

Objeto del contrato: Contrato para la obtencion de la practica profesional
Cuantia del contrato: La persona seleccionada percibira una retribucién bruta mensual de 665,00

euros incluyendo la parte proporcional de dos pagas extras. El contrato surtira efectos desde su firma
por ambas partes.

Solicitudes: Los/as candidatos/as deberan rellenar la solicitud online indicando la referencia de la oferta
“Contrato 115/2025". El plazo para presentar la solicitud es de 10 dias naturales a contar desde el dia

siguiente a la publicacion de la oferta en la web del ibs. GRANADA.
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IMPORTANTE: Se recomienda adaptar el CV a los requerimientos de la oferta para permitir una mejor
valoracién de los méritos. Aquello que no esté incluido en el CV, no se podra valorar. El CV deberéa ser
firmado por el/la candidato/a y toda la informacién que contenga el curriculo habra de ser veraz, ya que
la persona seleccionada finalmente, debera acreditar dicha informacién con los originales de
certificados, contratos de trabajo, vida laboral, etc.

Criterios de valoracion:

e Experiencia relacionada con las funciones: Maximo 20 puntos

e Formacion relacionada en investigacion clinica, Machine Learning, Big Data: Maximo 20
puntos

e Nivel de inglés: B2: 3,5 puntos, C1: 7 puntos y C2: 10 puntos. Maximo 10 puntos

e Manejo de programas: bases de Datos, programas estadisticos, bioinformética: Maximo 10
puntos

e Participacion en congresos biomédicos o en escritura de articulos cientificos Maximo 10
puntos

e Entrevista personal: Se valoraran las habilidades comunicativas, la adaptabilidad al perfil
buscado, las aptitudes y demas cuestiones a aclarar no especificadas en el CV, siendo la
puntuacién maxima de 30 puntos.

ibs. GRANADA-FIBAO se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en
méritos (Politica OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R establecido por la Comision
Europea. Asimismo, ha adquirido la responsabilidad de garantizar la igualdad de mujeres y hombres a
través de las acciones establecidas en el vigente Plan de Igualdad.

Para cualquier informacién/aclaracion puede contactar a través del e-mail rrhh@fibao.es

Direccién postal: Avda. Madrid, 15, 22 planta, CP 18012, Granada. 958023264 o0 958023180
Comision evaluadora:

e Directora cientifica del ibs.Granada o persona en quien delegue.

e Investigadora responsable o persona en quien delegue.

e Investigador/a colaborador/a o persona en quien delegue.

En Granada a la fecha de la firma digital

LA DIRECTORA GERENTE DE LA FUNDACION
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