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Consejería de Salud y Consumo 

Fundación para la Investigación Biosanitaria 

de Andalucía Oriental -Alejandro Otero-  

 

Resolución de la Directora Gerente de la Fundación Pública Andaluza para la Investigación 

Biosanitaria de Andalucía Oriental -Alejandro Otero- (FIBAO), por la que se aprueba la lista 

definitiva de baremaciones de las personas admitidas de la convocatoria publicada con 

carácter excepcional concurso de méritos para Estabilización de Empleo Temporal al 

amparo de la Ley 20/2021 de 28 de Diciembre. 

 

 

Una vez finalizado el plazo de presentación de alegaciones en relación al la Resolución de 12 de julio de 2023 

que aprobaba la lista provisional de baremaciones de las personas admitidas de la convocatoria del concurso 

de méritos para Estabilización de Empleo Temporal. Habiéndose recibido un escrito de alegaciones por parte 

de una persona candidata al puesto OPE FIBAO 2022/P10.- COORDINADOR/A DE ENSAYOS CLÍNICOS/DATA 

MANAGER PLATAFORMA 2 (GRANADA), se ha respondido al mismo por parte de la Comisión de Selección 

correspondiente. Finalizado este trámite, las Comisiones de Selección acuerdan publicar el listado definitivo 

de baremación de candidaturas admitidas en la Resolución de 20 de diciembre de 2022, por la que se 

establecen las bases reguladoras y se convocan 22 plazas para la estabilización del empleo temporal de la 

Fundación Pública Andaluza para Investigación Biosanitaria de Andalucía Oriental – Alejandro Otero- (FIBAO). 

  

 

RESUELVO 

 

 

Hacer pública la relación definitiva de baremaciones de las personas admitidas (ANEXO I) con el orden de 

preferencia escogido para cada puesto, y observaciones sobre las causas de modificacion de la baremación 

(ANEXO II), y proceder a su publicación en el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucía. 

 

 

 

En Granada, a la fecha de la firma digital. 

 

 

Sarah E. Biel Gleeson. 
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ANEXO II.- LISTADO DE OBSERVACIONES BAREMACIÓN 

 

Nº CAUSA 

1 
No haber obtenido una puntuación mínima de 30 puntos, debiendo haber alcanzado 

al menos 1 punto tanto en la baremación de la experiencia profesional como en otros 

méritos. Segundo párrafo del punto 12. RESOLUCIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 

2 

No aporta o acredita el certificado de servicios prestados emitido por el órgano 

competente en materia de RRHH de la entidad donde se hubiesen efectuado los 

méritos profesionales, indicando la denominación del puesto, las funciones 

desarrolladas y el periodo de tiempo en el que las ha desarrollado. Cuarto párrafo, del 

punto 10. ACREDITACION DE LOS MERITOS ALEGADOS . 

3 

No se acredita en el certificado de servicios prestados el desarrollo de al menos 

cuatro de las cinco funciones principales definidas en la descripción del puesto 

recogidas en el ANEXOS I y II, siendo la calificación de "Insuficiente". No se considera 

que el puesto tiene un contenido funcional suficientemente similar al del puesto 

convocado y se aplica un factor de corrección de 0 al tiempo acreditado con 

independencia de la entidad en la que se haya desempeñado el puesto. Segundo 

párrafo del apartado A) MERITOS PROFESIONALES: PUNTUACION MÁXIMA 60 

PUNTOS, del punto 9. DESARROLLO DEL CONCURSO DE MÉRITOS: CALIFICACION DE 

LOS MÉRITOS ALEGADOS 

4 
No se acredita la condición de personal laboral en la entidad convocante o/y otras 

administraciones públicas. Segundo punto, del punto 5. DOCUMENTACIÓN A 

PRESENTAR 

5 Error material en el formulario de Autobaremo 
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