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Resolucion de la Directora Gerente de la Fundacion Publica Andaluza para la
Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO), por
la que se aprueban las bases reguladoras y la convocatoria para la contratacion
laboral de jévenes investigadores, de personal técnico de apoyo y de gestion de
la I+D+i, con titulacion universitaria o de formacion profesional de grado
superior, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil y de la
Iniciativa de Empleo Juvenil

, -
Andalucia #**
se mueve con Europa

CONTRATACION DE JOVENES INVESTIGADORES, DE PERSONAL TECNICO DE
APOYO Y DE GESTION DE LA I+D+I

REF.: 04/2022

El Programa Operativo de Empleo Juvenil, que se desarrolla en el marco del Fondo Social
Europeo (FSE), es el principal instrumento por el que seimplanta la Iniciativa de Empleo Juvenil
y se ponen en marcha los sistemas de Garantia Juvenil, con el fin Gltimo de combatir el
desempleo de las personas jovenes, entre ellas, aquéllas que han finalizado su etapa formativa
y tienen dificultades para encontrar un primer empleo. La Ley 18/2014, de 15 de octubre, de
aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia,
modificada por el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el
impulso del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, regula, entre otras materias, el régimen de
implantacion del Sistema de Garantia Juvenil en Espafia, con la intencién de reforzar la
empleabilidad y las competencias profesionales del colectivo formado por personas jovenes no
ocupadasy no integradas en los sistemas de educacién o formacion.

En el marco del citado Programa Operativo se prevé, como actuaciéon complementaria a la
financiacion destinada a las universidades publicas andaluzas para la gestion directa de estas
actuaciones, una nueva operacion destinada a impulsar la contratacién laboral de jovenes
investigadores y de personal técnico para la realizacion de actividades de apoyo a la I+D+i en
los centros, grupos y laboratorios de los organismos y entidades publicas de investigacion no
universitarios del Sistema Andaluz del Conocimiento.

Dicha actuacién se enmarca en el objetivo especifico 8.2.4 «<Aumentar la contratacién de
caracter indefinido o estable de las personas jovenes no ocupadas y no integradas en los
sistemas de educacién o formacion, a través de la intermediacion y de los incentivos
econdmicos», que incluye la actuacion de «Fomento del empleo para jovenes
investigadores/as», asi como el apoyo a proyectos de alto valor afiadido y aplicacion practica
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en universidades, organismos publicos de investigacion y departamentos de I+D+i de las
empresas.

Para contribuir a la consecucidén de este objetivo, la Fundacién Pablica Andaluza para la
Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO) convoca un total de
37 contratos laborales de personal joven investigador, personal técnico de apoyo a la I+D+iy de
personal técnico de gestion de 1+D+i: 28 de ellos con titulacion universitaria y 8 con grado
superior y 1 con grado medio en el marco de la formacion profesional, para personal que se
encuentre inscrito en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y beneficiarios del
mismo, conforme a los requisitos establecidos en la presente convocatoria, para dar apoyo a
los grupos de investigacion, a los servicios generales de investigacion y a los servicios
administrativos de la I+D+i en la Fundacion.

La Fundacidn Publica Andaluza para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental -
Alejandro Otero (FIBAO), se constituye como una fundacion del Sector Publico de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para la gestion integral de los recursos de investigacion, sin perjuicio
de sus objetivos publico-sociales, y sin fin de lucro, que por voluntad de sus creadores tiene
afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacion de los fines de interés general a que
se hace mencidn y se somete a la voluntad fundacional expresada en sus Estatutos.

El objeto de la Fundacion es la gestion y la promocion de la investigacion biomédica de los
centros publicos asistenciales del Sistema Sanitario Publico de las provincias de Almeria,
Granaday Jaén, siendo también la entidad gestora del Instituto de Investigacion Biosanitaria
de Granada (ibs.GRANADA).

El ibs.GRANADA se sitta en el marco de colaboracion entre la Universidad de Granada y los
Hospitales Universitarios de Granada, centros con un alto nivel asistencial del Sistema Sanitario
Publico de la provincia de Granada, tanto de Atencién Primaria como Atencién Hospitalaria.

En la orden de 30 de noviembre de 2015 la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién, a propuesta del Instituto de Salud Carlos Ill y de la Consejeria de Salud de
Andalucia, conforme al Real Decreto 339/2014, de 27 de febrero, concede la acreditacién como
Instituto de Investigacion Sanitaria al Instituto de Investigacion Biosanitaria de Granada
(ibs.GRANADA).

Dentro de este marco, La Fundacién Publica Andaluza para la Investigacion Biosanitaria de
Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO), con el fundamento de continuar con el impulso a
la I+i en salud, hace publica la presente convocatoria de 37 contratos laborales, de 12 meses de
duracién y dedicacion completa, asociada a la ayuda concedida a la Fundacion por parte de la
Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades, destinada
a financiar la contratacion de jovenes investigadores/as y personal técnico de apoyo de [+D+i
por los agentes puUblicos no universitarios del Sistema Andaluz del Conocimiento, en el marco
del Programa Operativo de Empleo Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil, publicada en
BOJA nim. 138, de 20 de julio de 2021, por Resolucion de 21 de junio de 2021 de la Secretaria
General de Universidades, Investigacion y Tecnologia.
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En consecuencia, la Direccidén Gerencia resuelve efectuar la convocatoria para la contratacion
de personal joven investigador, personal técnico de apoyo y de gestion de |+D+i, en el marco
del Programa Operativo de Empleo Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil y aprobar las
siguientes:

BASES REGULADORAS
1. Objeto.

1. El objeto de la presente resolucidn es aprobar las bases reguladoras y el proceso selectivo
para la formalizacién de 37 contratos laborales, en la modalidad de contrato en practicas, de
personal joven investigador, personal técnico de apoyo a la 1+D+i y de personal técnico de
gestion de 1+D+i: 28 de ellos con titulacién universitaria (Graduados, Licenciados, Diplomados,
Ingenieros, Ingenieros Técnicos o Arquitectos), 8 con grado superior y 1 de grado medio en el
marco de la formacidn profesional, conforme a los requisitos establecidos en la presente
convocatoria.

La retribucién en cdmputo anual por cada categoria de contratacion se calculara en funcién de
la ayuda concedida, desglosando por cada categoria de contratacion:

- En el caso de titulaciones universitarias, en los que la ayuda asciende a 26.000,00 € anuales se
establece una retribucién de 19.787 € brutos en concepto de salario (6.214 € de costes de
seguridad social).

- En el caso de titulacién de formacion profesional de grado superior, en los que la ayuda
asciende a 22.500,00 € anuales se establece una retribucion de 17.124 € brutos en concepto de
salario (5.377 € de costes de seguridad social).

- En el caso de titulacién de formacion profesional de grado medio, en los que la ayuda asciende
a 18.600,00 € anuales se establece una retribucion de 14.155 € brutos en concepto de salario
(4.445 € de costes de seguridad social).

2. La duracién de los contratos sera de 12 meses, con dedicacidn a tiempo completo en una
jornada de 35 horas/semana repartidas en horario de mafiana y tarde. Su distribucién, la
titulacion o titulaciones, y las condiciones y descripcién de la actividad a realizar es la que figura
para cada una de las plazas ofertadas en el Anexo Il de esta Resolucion.

3. La forma de provision sera el concurso de méritos, a través de la valoracion del expediente
académico de la persona solicitante y, excepcionalmente, se podran tener en cuenta méritos
curriculares adicionales en aquellas plazas del anexo Il en las que esté expresamente
establecido (conforme a lo previsto en el punto 5 de la presente resolucion).
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4. Parala dotacién econémica de cada una de las contrataciones previstas la Fundaciéon Publica
Andaluza para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO), ha
obtenido una ayuda procedente de la Consejeria de Transformacién Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucia, mediante Resolucion de 2 de
diciembre de 2021 de la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia,
cofinanciada en un 91, por 100, por el Fondo Social Europeo dentro del Programa Operativo de
Empleo Juvenil, para el periodo de programacién 2014-2020, asi como la Iniciativa de Empleo
Juvenil (YEI).

5.- La formalizacion de estos contratos esta condicionada a la disponibilidad presupuestaria
asociada a la transferencia de financiacién a favor de la Fundacién Pdblica Andaluza para la
Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO), por parte de la
Consejeria de Transformacién Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta
de Andalucia y a la obtencidn de autorizacidn previa por parte de la Consejeria competente en
esta materia.

Si por pérdida de la financiacion concedida o cualquier otra causa sobrevenida no imputable a
la Fundacién Puablica Andaluza para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental -
Alejandro Otero (FIBAO), los contratos a los que se refiere esta convocatoria no pudieran
formalizarse, la presente convocatoria no tendrd efectividad, no pudiendo exigirse
responsabilidad a la Fundacion Puablica Andaluza para la Investigacidn Biosanitaria de
Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO), por esta circunstancia.

6.- Aquellos actos que deban ser notificados al personal solicitante en la convocatoria se
publicaran en de la Fundacion Publica Andaluza para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia
Oriental - Alejandro Otero (FIBAO), en 1bs.GRANADA, y en el portal de transparencia de la Junta

de Andalucia. Esta publicacién sustituira a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos. Los
plazos correspondientes indicados en la presente resolucion comenzaran a computarse a partir
del dia siguiente de su publicacién electrénica.

2. Requisitos de las personas solicitantes

1. Las personas solicitantes deberan cumplir los siguientes requisitos a la fecha de presentacion
de solicitudes y en el momento de la formalizacidn del correspondiente contrato laboral:

a) Estar en posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en
Espaiia.

b) No haber sido separado/a del servicio de cualquiera de las administraciones publicas
mediante expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio de
funciones publicas.
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c) Estar inscrito y constar como beneficiario en el fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, conforme a los requisitos y al procedimiento establecido en los
articulos 97,98 y 105 de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas
urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, modificada por el Real
Decreto-Ley 6/2016, de 23 de diciembre.

d) Estar en posesion de la titulacion universitaria o de formacion profesional de grado
superior o grado medio requerida de acuerdo con el puesto de trabajo convocado que
se recoge en el Anexo Il de la convocatoria, debiendo cumplirse los requisitos de
plazos de finalizacion de los estudios que al efecto se establecen en el art. 11.1 primer
parrafo del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Nota: Aquellos contratos que pudieran ser formalizados con fecha posterior a 30 de
marzo de 2022, deberén cumplir con la nueva normativa laboral vigente a partir de ese
momento respecto a los plazos de finalizacién de los estudios por los que se accede al
contrato o, a otros requisitos contractuales que pudieran afectar.

En el caso de puestos ofertados con varias titulaciones de acceso, s6lo sera preciso
acreditar la posesion de una de ellas.

e) No haber sido contratado en practicas anteriormente en virtud de la misma titulacion
durante mas de un afio.

f) Alafechade laformalizacion del contrato, el beneficiario no podra haber cumplido la
edad de 30 afios.

g) Aportar la documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos
anteriormente indicados, tal y como se indica en el apartado 3.3.

3. Presentacion de solicitudes y documentacion

1. Las personas candidatas presentaran su solicitud telematicamente a través de la aplicacion

informatica habilitada para ello en la pagina web de la Fundacién Plblica Andaluza para la

Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO):
https://www.fibao.es/ofertas/ficha/948/

2. Las personas candidatas podran indicar en su solicitud hasta un maximo de 5 plazas a las que
opta, por orden de preferencia, de forma que, si la persona solicitante obtiene la mayor
puntuacidn en varias plazas, le seré adjudicada aquella que haya indicado en su solicitud con
una mayor prioridad, quedando excluida del resto de plazas.
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3. La documentacion acreditativa de los requisitos exigidos y méritos alegados, que la persona
candidata debe aportar, es la siguiente:

a)
b)

Copia del DNI/NIE.

Copia del titulo que dé acceso a la plaza solicitada o e-titulo, o resguardo de haber
abonado las tasas correspondientes para la expedicion del titulo, en el que figure la
evidencia del pago de las tasas (fecha de pago o sello de la entidad bancaria). En caso
de aportarse una titulacion extranjera, la persona solicitante debera acreditar estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que atestigiie, en su
caso, la homologacion o equivalencia de la titulacidn. Las titulaciones expedidas en
idiomas distintos al castellano deberan acompariarse de la correspondiente traduccion
oficial.

En el caso de que la persona solicitante tenga algin grado de discapacidad, debera
aportar copia de la tarjeta acreditativa de su situacion.

Copia de la Certificacién Académica Oficial del titulo presentado por el solicitante,
emitida por el 6rgano oficial competente en la que figuren, de forma detallada, las
calificaciones obtenidas, fechas de éstas y constancia expresa de que las asignaturas
constituyen el programa completo de la titulacidén, asi como la nota media del
expediente académico. El certificado debe estar firmado y sellado por la entidad
correspondiente. La nota media que conste en dicho certificado deberd estar valorada
en una escala de 0 a 10 y expresada, al menos, con dos decimales. Los expedientes
académicos que expresen la nota media en base a un maximo de 4 puntos seran
normalizados en el proceso de revisién administrativa hasta 10 puntos.

Cuando se trate de certificados expedidos por centros extranjeros se harad constar
ademas cuales son las calificaciones maximas y minimas dentro del sistema de
evaluacion correspondiente y cual es la calificacidon minima para aprobar. En estos
casos, la persona solicitante debera aportar ademas la declaracion de equivalencia de
nota media, realizada de acuerdo con el procedimiento para aplicar las escalas y tablas
de equivalencia de notas medias de estudios y titulos universitarios extranjeros y
obtener la nota media equivalente a la escala de calificacion de las universidades
espafiolas. Si la certificacion académica esta expedida en un idioma distinto al
castellano, deberan acompafiarla de la correspondiente traduccion oficial.
Documentacion de los méritos curriculares adicionales de aquellas plazas que asi lo
establezcan conforme a lo previsto en el punto 5 de la presente resolucion.

Certificado expedido por el Sistema Nacional de Garantia Juvenil de estar inscrito y
constar como beneficiario en el mismo. La fecha del certificado debe estar
comprendida en el plazo de presentacion de solicitudes. No sera valida la presentacion
de una mera impresion de la aplicacion informatica en la que consten estas
circunstancias.

FIRMADO POR

SARAH EILIS BIEL GLEESON 21/01/2022 15:13:26

PAGINA 6/31

VERIFICACION

UUM32B63T4FQ3UNK3TLB3VDPS5PVW4

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Es copia autA®©ntica de documento electrAsnico



* X %
%
#

*
*

*
* 5 x

. UNION EUROPEA
Junta de Andalucia Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo Juvenil
El FSE invierte en tu futuro

g) Informe de Vida Laboral emitido por la Seguridad Social con fecha comprendida en el
plazo de presentacion de solicitudes.

h) Declaracion responsable de no recibir actuaciones educativas ni formativas, en el
modelo normalizado incluido en el anexo | de la presente resolucion.

4. Una vez completado el formulario de solicitud en la aplicacién informatica se presentara
junto con la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos y méritos alegados unidos
en un Unico archivo que debera adjuntarse en la misma aplicacién informatica indicada en el
punto 1. En el caso de que una misma persona hubiese registrado varias solicitudes, sélo se
tendréa en cuenta la dltima solicitud registrada.

5. El plazo de presentacién de las solicitudes serd de 15 dias naturales a contar desde el dia
siguiente de la publicacion de la presente convocatoria en la web de FIBAO.

6. La no cumplimentacién del formulario de solicitud o la no presentacion de la documentacién
acreditativa de los requisitos exigidos y méritos alegados por el procedimiento arriba indicado
dentro del plazo de presentacion de candidaturas establecido sera causa de exclusion del
proceso de seleccion.

4, Fases del proceso de seleccion.

1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes se publicara en la web de la Fundacién
Publica Andaluza para la Investigacién Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero
(FIBAQ), en lbs.GRANADA, y en el portal de transparencia de la Junta de Andalucia la lista
provisional de candidaturas admitidas y excluidas al proceso de seleccion, indicando en su caso

las causas de exclusién (requisitos incumplidos). Se abrira un plazo de tres (3) dias habiles para
la presentacion de subsanaciones, que deberan hacerse a través del correo electrénico
rrhh@fibao.es . En ninglin caso se podra reformular la solicitud presentada durante este
tramite.

La subsanacidn sera Unica por cada persona solicitante con independencia del niumero de
plazas a que haya concurrido y sera tenida en cuenta en todas aquellas plazas afectadas por la
causa a subsanar.

2. Se hara publica a continuacion la lista definitiva de las candidaturas admitidas y excluidas al
proceso de seleccidn.

3. Alas candidaturas que son admitidas en el proceso de seleccion se les valorara el expediente
académico de la titulacidon exigida en el puesto ofertado y, excepcionalmente, los méritos
curriculares adicionales en aquellas plazas que asi lo hayan establecido, adjudicandose las
plazas atendiendo al orden de preferencia que cada candidatura haya indicado en su solicitud.
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4. Realizada la valoracion de las candidaturas admitidas se hara publica la lista provisional de
las asignaciones a cada uno de los puestos objeto de la presente convocatoria, con indicacién
de la puntuacién obtenida para cada uno de los puestos ofertados, asi como la relacién de las
personas suplentes para cada puesto, ordenados de mayor a menor puntuacion, abriéndose un
periodo de tres (3) dias habiles para la presentacion de alegaciones, que deberan hacerse a
través del correo electrénico rrhh@fibao.es.

La contestacion a las alegaciones presentadas se realizara mediante el envio de un correo
electrénico a las personas alegantes.

A continuacidn, se hara publica la lista definitiva de la adjudicacion de cada uno de los puestos
objeto de la presente convocatoria, con expresion de la puntuacién obtenida, asi como la
relacidn de las personas suplentes para cada puesto.

5. Una vez publicada la lista definitiva de las candidaturas por orden de puntuacién, se
comunicard a las primeras candidaturas clasificadas su condiciéon para proceder a su
contratacion. Si éstas renunciaran, o bien causaran baja por cualquier causa incluso unavezya
contratada, se seguira el orden de candidaturas suplentes para la contratacion o eventuales
sustituciones.

6. Unavez que se haya producido la resolucion o adjudicacion de los puestos a las candidaturas
seleccionadas, éstas quedaran excluidas en el resto de listas priorizadas de suplentes para cada
puesto a los que optase en el momento de presentar su solicitud.

El resto de las candidaturas no seleccionadas, ordenado de mayor a menor puntuacion
obtenida, pasara a conformar lista priorizada de suplentes para cada puesto, al objeto de cubrir
los posibles contratos vacantes por renuncias o extinciones de contrato, de acuerdo con lo
estipulado en la Base Tercera 9.a) de la Resolucién de 21 de junio de 2021, de la Secretaria
General de Universidades, Investigacion y Tecnologia.

En todo caso no podran ser cubiertas las vacantes producidas si el periodo que resta del
contrato ofertado inicialmente es inferior a seis (6) meses.

7. La presente convocatoria sera publicada la web de la Fundacién Publica Andaluza para la
Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO), en lbs.GRANADA, y
en el portal de transparencia de la Junta de Andalucia en el apartado de Ofertas de Empleo de

Entidades Instrumentales, desde donde se efectuaran en su caso, las comunicaciones
necesarias relacionadas con el procedimiento de seleccién. En ese mismo portal se publicara la
resolucion de adjudicacién de los puestos.

5. Comision de Seleccion
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1. Los méritos de las candidaturas seran evaluadas por la Comision de Seleccidn, la cual estara
integrada por la Directora Gerente de la Fundacion, la Directora Cientifica del Ibs.GRANADA, la
Responsable del Area de Gestién de Proyectos y una profesional del Departamento de RRHH y
una profesional del Area de Gestién de Proyectos.

Corresponde a la Comisidn de Seleccidn el desarrollo de las distintas fases del proceso. Para
ello, podra estar asesorado por entidades o técnicos especialistas.

Correspondera a la Comisidn de Seleccidn, ademas de la valoracion de los méritos (expediente
académico y otros especificamente previstos), la determinacion del cumplimiento del requisito
de la titulacion exigida para cada puesto de trabajo ofertado y aquellas otras verificaciones y
apreciaciones de incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de sus funciones.

2. La Comisidn seleccionara a las candidaturas presentadas conforme al siguiente Criterio de
Valoracion:

Criterio de Valoracion Puntuacion
Expediente Académico 100%. Hasta 10 puntos

El orden de seleccidn se realizara conforme al criterio de valoracidn establecido: de mayor a
menor puntuacién en la nota media del expediente académico.

Excepcionalmente, y en las plazas expresamente indicadas se valoraran adicionalmente al
expediente académico otros méritos curriculares en un porcentaje que no podra superar el 20%
de la puntuacidn total. En estos supuestos, el orden de seleccién sera el resultante de la suma
de la valoracién del expediente académico (80%, hasta 8 puntos) y la valoracion de los otros
méritos indicados (20%, hasta 2 puntos):

Criterio de Valoracion Puntuacion
Expediente Académico 80%. Hasta 8 puntos
Otros méritos curriculares 20%. Hasta 2 puntos

En caso de empate de puntuaciones entre las candidaturas, en atencion a lo establecido en el
articulo 105.3 de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia, se resolvera a favor del candidato que esté mas
préximo a cumplir la edad maxima prevista en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

6. Adjudicacion de contratos e incorporacion
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1. Los adjudicatarios de un puesto seran requeridos para que en el plazo de tres dias habiles
acepten el puesto adjudicado, en cuyo caso tendran que aportar:

a) Certificado expedido por el Sistema Nacional de Garantia Juvenil de estar inscrito y
constar como beneficiario en el mismo, con fecha dentro del plazo de aportacion de
documentacion.

b) Declaracidon responsable acerca del cumplimiento de los requisitos previstos en el
punto 2 de las presentes bases, en modelo normalizado que se aportara a las personas
adjudicatarias.

c) Declaracién responsable de no recibir actuaciones educativas ni formativas en modelo
normalizado que se aportara a las personas adjudicatarias-

d) Vida laboral, con fecha dentro del plazo de aportacién de documentacion.

e) Otra documentacidn necesaria para realizar la contratacion que les sera requerida al
efecto.

Si el adjudicatario/a de un contrato renunciara o no presentara en el referido plazo de tres dias
la documentacién requerida, no podra ser contratado/a y se entendera que esta persona
renuncia al contrato de trabajo asociado al puesto. En ambos casos, estas candidaturas
quedaran excluidas también de las listas de suplentes de los otros puestos a los que haya
podido concurrir.

2. La adjudicacién de alguno de los contratos objeto de esta convocatoria supondra la inclusidn
de las personas beneficiarias en la lista publica prevista en el articulo 115.2 del Reglamento (UE)
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

3. Si de la documentacién presentada se desprende el incumplimiento de alguno de los
requisitos previstos en la presente Resolucién, no podra formalizarse el contrato, debiendo
acudirse a la lista de suplentes.

7. Seguimiento de la actuacion

Al personal contratado se le asignara un tutor/a que sera la persona responsable de supervisar
el trabajo, asi como de emitir los correspondientes informes de seguimiento o finales de la
actividad de la persona contratada, o sobre cualquier posible incidencia que surja durante el

periodo de duracion del contrato.

8. Proteccion de datos
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos y en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, le informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los
procesos de seleccion y en su caso, realizar gestiones de recursos humanos y gestion de
personal de las personas que se incorporen como empleados a la Fundacion.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacion Pablica Andaluza
para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO), cuya
direccion es Avd. de Madrid, 15 - edificio consultas externas 2 - 2°- 18012 Granada.

c) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relacién contractual
o durante los aflos necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo,
no seran cedidos a tercero, salvo que se disponga en una obligacion legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al
cumplimentary enviar el formulario de inscripcidn y, en su caso, en su relacion contractual con
la Fundacidn, sin la cual no podriamos cumplir con las finalidades descritas.

e) Podra contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en la direcciéon electrénica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacién,
supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicidn a su tratamiento, solicitdndolo
por escrito, con copia del DNI, a la Fundacién Plblica Andaluza para la Investigacion
Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO), cuya direccidn es Avd. de Madrid,
15 - edificio consultas externas 2 - 2°- 18012 Granada; o mediante correo electrénico a

rpd@fibao.es.

En Granada, a la fecha de la firma digital

Fdo.: Sarah Biel Gleeson
Directora Gerente de la Fundacion Pdblica Andaluza para la Investigacion Biosanitaria de
Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO)
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ANEXO I.- DECLARACION RESPONSABLE CUMPLIMIENTO REQUISITOS DEL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL POR LA PERSONA TRABAJADORA

D./D? con DNI/NIE ,
como persona beneficiaria participante del programa de subvenciones “AYUDAS,
CORRESPONDIENTES AL ANO 2021, DESTINADAS A FINANCIAR LA CONTRATACION DE JOVENES
INVESTIGADORES Y PERSONAL TECNICO DE APOYO DE I+D+l POR LOS AGENTES PUBLICOS NO
UNIVERSITARIOS DEL SISTEMA ANDALUZ DEL CONOCIMIENTO, EN EL MARCO DEL PROGRAMA
OPERATIVO DE EMPLEO JUVENIL Y DE LA INICIATIVA DE EMPLEO JUVENIL”, relativa a la
subvencién concedida a la entidad Fundacidn para la Investigacion Biosanitaria de
Andalucia Oriental - Alejandro Otero (FIBAO), con motivo de mi contratacién, y en virtud de
lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, DECLARO bajo mi responsabilidad que
afecha , de presentacion de la solicitud:

= No haber trabajado en el dia natural anterior.
= No haber recibido acciones educativas en el dia natural anterior.
= No haber recibido acciones formativas en el dia natural anterior.

La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, en cualquier dato, manifestacién o
documento que se acompafie o incorpore a esta Declaracion o la no presentacion de la misma
determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o actividad afectada
desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las
responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar, de acuerdo con lo
establecido en el apartado 4 del articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Igualmente Autorizo a tratar los datos personales que resulten estrictamente necesarios para la
tramitacion de la subvencién concedida con motivo de la contratacion en virtud de lo
establecido en el Reglamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de
diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE)
N°1081/2006 del Consejo, en relacion con el art. 6 de la Directiva 95/46/CE del Parlamento
Europeo y del Consejo de 24 de octubre de 1995.

En a de de
Fdo:
Fdo.:
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ANEXO II. RELACION DE PLAZAS OFERTADAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO DE

EMPLEO JUVENIL

1.- PERFIL PROFESIONAL DE JOVEN INVESTIGADOR

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-01 Puesto

Investigador/a en Formacién

Titulacién
Universitaria exigida

Grado en Medicina, Biologia, Bioquimica, Quimica, Farmacia. Biotecnologia,
Biomedicina, Ciencias biomédicas

Objeto de la actuacién

Apoyo a los proyectos del grupo de investigacion en el manejo de sistemas
experimentales para disefios de investigacion; el desarrollo de nanofdrmacos y su
funcionalizacion y en el manejo de sistemas de terapia génica

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

A01-Tecnologia Aplicada a Oncologia y Terapia Génica

Tutor/a Consolacion Melguizo Alonso
Centro Ibs.Granada: Centro de Investigacion Biomédica
Localidad Granada

Criterios de valoracidon

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-02 Puesto

Investigador/a en Formacién

Titulacidn Universitaria
exigida

Grado en Biologia, Farmacia, Bioquimica, Biotecnologia, Biomedicina

Objeto de la actuacién

Evaluacion de la actividad de distintas estrategias terapéuticas sobre la respuesta
inmune en enfermedades metabdlicas y/o inflamatorias: Impacto sobre el microbioma
intestinal

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

Inmunomodulacién Intestinal (MP16)/Area de Medicina de Precision

Tutor/a Julio Juan Gélvez Peralta
Centro Ibs.GRANADA: Centro de Investigacion Biomédica
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos
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Cédigo del puesto

Investigador/a en Formacion en
Epidemiologia y Modelado Predictivo

Denominacion del

04/2022-03 Puesto

Titulacion
Universitaria exigida

Grado en Estadistica o Matematicas

Objeto de la actuacién

)

1.Seleccién de la mejor estrategia para el modelado predictivo desde “bases masivas”.

2. Implementacion de técnicas de propensity score y redes neuronales para obtener

modelos balanceados. 3.Estimacion del rendimiento de los modelos elaborados. 4.

Conocimientos de epidemiologia intermedia clasica. 5. Manejo de la fuente de datos
“Conjunto Minimo Basico de Datos” del Ministerio de Sanidad.

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

A17-EPIDEMIOLOGIA CANCER - CTS-1049

Tutor/a Juan Manuel Garcia Torrecillas
Centro Hospital Universitario Torrecardenas
Localidad Almeria

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Investigador/a en Formacién en
Genética molecular

Denominacion del

4/2022-04
L LEm Puesto

Titulacion
Universitaria exigida

Grado de Biologia

Objeto de la actuacién

Apoyo a los proyectos de investigacién del grupo en el drea de Genética molecular de
enfermedades complejas

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacion

Grupo/Unidad/Servicio

A20-GENETICA HEMOPATIAS MALIGNAS - GRUPO CTS-1090

Tutor/a Juan Sainz Pérez
Centro Ibs.GRANADA: Facultad de Farmacia
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos
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Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-05
/ Puesto

Investigador/a en Formacién

Titulacion
Universitaria exigida

Grado en Biomedicina

Objeto de la actuacién

Apoyo a las labores de investigacion del grupo de investigacion Genética del Cancery
biomarcadores y terapias experimentales

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacion

Grupo/Unidad/Servicio

Ae22 Genética del cancer, biomarcadores y terapias experimentales

Tutor/a Pedro Medina Vico
Centro Ibs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 80 puntos
Diploma de capacitacion para experimentacion con animales :20 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-06
/ Puesto

Investigador/a en Formacién

Titulacion
Universitaria exigida

Grado en Nutricion Humana y Dietética

Objeto de la actuacién

Proyecto de investigacion (Ensayo LifeBreast) basado en el desarrollo y aplicacién de
una intervencién nutricional. Apoyo en tareas de reclutamiento y seguimiento de la
cohorte de mujeres con cancer de mama, que es la base para la buena ejecucion de la
intervencion nutricional.

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacion

Grupo/Unidad/Servicio

IBS-E-14. Medicina Preventiva y Salud Publica

Tutor/a José Juan Jiménez Moledn
Centro Ibs.GRANADA: Dpto de Medicina Preventiva y Salud Piblica
Localidad Granada

Criterios de valoracidn

Expediente académico: hasta 80 puntos
Certificacidn de nivel de idioma INGLES: Nivel B2 (10), Nivel C1 (15), NIVEL C2 (20)
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Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-07
/ Puesto

Investigador biomédico en formacion

Titulacidn Universitaria
exigida

Grado en Biologia, Biomedicina, Bioquimica, Biotecnologia o Farmacia

Objeto de la actuacidn

Formacion técnica y gestora en actividades de investigacion en biomedicina.

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

MP17-Comunicacién Intercelular

Tutor/a Luis Carlos Lépez Garcia
Centro Ibs.GRANADA : Centro de Investigacion Biomédica
Localidad Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-08 Puesto

Investigador/a en Formacion

Titulacion
Universitaria exigida

Grado en Ciencia y Tecnologia de Alimentos

Objeto de la actuacidn

Personal apoyo en el Laboratorio de referencia de microbiota humana: Obtencién de
compuestos bioactivos y probidticos de nueva generacion. Adquirird competencias en
experimentacién con microbiota humana, taxones cultivables y compuestos
bioactivos con un rol determinante en salud, nutricidon y seguridad alimentaria.
Ademas se formara en aspectos de transferencia y potencial biotecnolégico y
biomédico de biomarcadores utiles de la microbiota humana.

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

TEC16-Terapias Avanzadas: Diferenciacion, Regeneracion y Cancer

Tutor/a Margarita Aguilera Gomez
Centro Ibs.GRANADA: Centro de Investigacion Biomédica
Localidad Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 100 puntos
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Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-09 Puesto

Investigador/a en Formacién

Titulacion
Universitaria exigida

Grado en Farmacia, Bioquimica, Biotecnologia

Objeto de la actuacidn

Apoyo en las tareas de administracién de farmacos y probidticos a animales con
hipertension genética. Seguimiento de la presion arterial en la cola. Medidas de
registro directo de presion arterial al finalizar los experimentos. Medida de la funcién
vascular mediante el analisis de la respuesta a agentes vasoconstrictores y
vasodilatadores. Realizacién de experimentos de expresion genética mediante PCRy
western blot en tejido vascular, renal, colénico y cerebral.

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacion

Grupo/Unidad/Servicio

MP02-Farmacologia Cardiovascular

Tutor/a Juan Manuel Duarte Pérez
Centro Ibs.GRANADA: Dpto. de Farmacologia
Localidad Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-10
/ Puesto

Investigador/a en Formacion

Titulacion
Universitaria exigida

Grado en Biomedicina: Biologia, Bioquimica, Biotecnologia y Farmacia

Objeto de la actuacién

Implementacion y desarrollo de la metodologia asociada a la linea de investigacion del
grupo, especialmente en el area de cultivos celulares

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

MPO06-Neurociencias Clinicas

Tutor/a Francisco Vives Montero
Centro Ibs.GRANADA: Centro de Investigacion Biomédica
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos
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Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-11 Puesto

Investigador/a en Formacién

Titulacion
Universitaria exigida

Grado en Farmacia

Objeto de la actuacidn

Proyecto de nuevas dianas farmacoldgicas para el tratamiento del dolor. Apoyo en
ensayos en animales de experimentacion, incluyendo ensayos conductuales, de
citometria e inmunohistoquimicos

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

MP09-Neurofarmacologia del Dolor

Tutor/a Enrique J Cobos del Moral
Centro IBS Granada: Dpto. de Farmacologia
Localidad Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 80 puntos
Diploma de capacitacion para las funciones de cuidado de los animales de
experimentacion, eutanasia y realizacion de procedimientos A, By C: 20 puntos

Codigo del puesto

Denominacion del

Investigador/a en Formacion
Puesto 9 /

04/2022-12

Titulacién Universitaria
exigida

Grado en Biologia

Objeto de la actuacidn

Conocimientos en el area de la genética para realizacion de ensayos de
secuenciacion masiva y de caracterizacion diferencial de microRNAs; y en técnicas de
biologia molecular (extraccién de ADN cromosémico y plasmidico, Extraccion de
ARN, Amplificacién por PCR, RT-qPCR, Electroporacion, Electroforesis en geles de
agarosa). Escritura y revision de articulos cientificos.

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

MP20-Biomarcadores de Enfermedades Metabdlica

Tutor/a Manuel Mufioz Torres
Centro Ibs.GRANADA: Hospital Universitario San Cecilio
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 90 puntos
Certificacion de nivel de idioma INGLES: Nivel B2 (5), Nivel C1 (10)

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-13 Puesto

Investigador/a en Formacién
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El FSE invierte en tu futuro

Titulacidon Universitaria
exigida

Grado en Farmacia; Bioquimica

Objeto de la actuacidn

Apoyo a la investigacion que se desarrolla en el ambito de la practica segura del
medicamento en el grupo de investigacion TECOL. Estudios de estabilidad de
medicamentos y farmacogenética.

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

TECO1-Practica Segura en el Uso de Medicamentos

Tutor/a Dr. Antonio Salmerdn Garcia
Centro Ibs.GRANADA: Hospital Universitario Clinico San Cecilio
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-14 Puesto

Investigador/a en Formacién

Titulacién Universitaria
exigida

Ingenierias. Fisica. Matematicas. Ingenieria Biomédica. Ingenieria de la Salud

Objeto de la actuacién

Apoyo al grupo de investigacion en:

- Montaje, configuracién y realizacidén de experimentos en muestras bioldgicas.
- Disefio, fabricacién y calibracién de phantoms para elastografia.

- Calibracién y medicidn con los equipos de ultrasonidos, impresion 3D.

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacion

Grupo/Unidad/Servicio

TEC12-Biomecénica

Tutor/a Guillermo Rus Carlborg
Centro Ibs.GRANADA: Politécnico de Fuentenueva
Localidad Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 100 puntos

Denominacion del

Cédigo del puesto 04/2022-15 Puesto Investigador/a en Formacién
Tlt'u!aaon Universitaria Grado en Biotecnologia
exigida
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Objeto de la actuacién

Adquirir conocimiento teérico de embriologia clinica, conocimiento practico en
el laboratorio de reproduccién asistida, capacidades de procesamiento de
muestras de donantes de gametos masculinos y femeninos, tanto el banco
propio de la unidad de reproduccién como bancos externos, conocimientos
sobre técnicas experimentales, competencias en el tratamiento de muestras de
humanos, de trazabilidad y proteccion de datos de las mismas, capacidades de
responsabilidad en la realizacidn de las distintas técnicas de reproduccién
asistida, competencia para evaluar, interpretar, resumir informacion y datos de
literatura cientifica, manejo de instrumentacion especializada de laboratorio,
capacidad de conectar el trabajo de laboratorio de reproduccion asistida con
otras disciplinas, trabajo en equipo.

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

TEC-14 Reproduccion humana y enfermedades hereditarias y complejas

Tutor/a José Antonio Castilla
Centro Ibs.GRANADA: Unidad Reproduccién - HU Virgen de las Nieves
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 90 puntos
Formacion acreditada en Técnicas de Reproduccién Humana Asistida: hasta 10
puntos (5 puntos por cada 100 horas de formacion)

Codigo del puesto

Denominacion del

Investigador/a en Formacion
Puesto 9 /

04/2022-16

Titulacién Universitaria
exigida

Grado en Biotecnologia, Biologia, Bioquimica, Farmacia, Quimica

Objeto de la actuacidn

Desarrollo de herramientas de diagndstico: Implementacion de la deteccidn de
acidos nucleicos mediante técnicas de citometria de alta resolucién como
herramienta de diagndstico

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

TECel8-Nanochembio

Tutor/a Juan José Diaz Mochdn
Centro Ibs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos

Denominacion del

Cédigo del puesto 04/2022-17 E— Investigador/a en Formacion
Tlt.u!auon Universitaria Grado en Biologia
exigida
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Objeto de la actuacién

Participar la produccién y escalado de medicamentos de terapias avanzadas para
uso clinicoy en el control de calidad de dichos medicamentos

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacion

Grupo/Unidad/Servicio

TECe19-Dermatologia Clinica y Traslacional

Tutor/a

Salvador Arias Santiago

Centro

Ibs.GRANADA: Unidad de Produccidn Celular e Ingenieria Tisular del Hospital
Universitario Virgen de las Nieves

Localidad

Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del

Investigador/a en Formacion
Puesto 9 /

04/2022-18

Titulacién Universitaria
exigida

Graduado/a en Terapia Ocupacional

Objeto de la actuacién

Apoyo a los proyectos de investigacion del grupo en tareas.

1.1.Captacion de participantes (para proyectos de investigacion en fase inicial)
1.2.Evaluacion de participantes mediante test de campo y laboratorio
1.3.Gestion, tratamiento de datos y explotacion de resultados.

1.4.Redaccién de manuscritos y memorias cientificas

1.5.Disefio de programas de telerehabilitacion

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

TECe20-REHABILITA-T

Tutor/a Patrocinio Ariza Vega
Centro Ibs.GRANADA: Hospital Universitario Virgen de las Nieves
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 80 puntos
Certificacidn de nivel de idioma INGLES: Nivel B2 (10), Nivel C1 (15), Nivel C2 (20)

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-19 Puesto

Investigador/a en Formacion

Titulacion Universitaria
exigida

Grado en Biotecnologia.

Objeto de la actuacidn

Apoyo al grupo centrado en la investigacion clinica de enfermedades genéticas 'y
raras del corazdn. la persona investigadora desempefiara tareas de analisis y
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Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo Juvenil
El FSE invierte en tu futuro

obtencidn de datos prondsticos (para determinadas patologias cardiacas)
derivados de "big data" obtenido en estudios de imagen cardiaca avanzada
(speckle tracking y técnicas paramétricas) y genéticos (secuenciaciéon de exomas
clinicos y paneles genéticos).

Perfil profesional

Joven investigador

Grupo profesional

Investigador/a en Formacién

Grupo/Unidad/Servicio

Grupo ReCaH (Red Cardiopatias Hereditarias) - Grupo de Investigacién en
Cardiopatias Hereditarias y Enfermedades de Miocardio

Tutor/a José Angel Urbano-Moral
Unidad de Cardiopatias Hereditarias y Enfermedades del Miocardio - UGC
Centro . ., . . - )
Cardiologia - Hospital Universitario de Jaén
Localidad Jaén

Criterios de valoracidon

Expediente académico: hasta 100 puntos
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2.- PERFIL PROFESIONAL DE TECNICOS DE APOYO A LA I+D+l

Cédigo del puesto

Técnico auxiliar de organizacion y calidad
de un Laboratorio de Investigacion

Denominacion del

04/2022-20 Puesto

Titulacién FP exigida:
Grado Superior

Técnico Superior de Analisis y Control de Calidad

Objeto de la actuacién

El objeto de la formacidn va encaminado a la consecucidn de un profesional
capacitado para organizar las actividades de un laboratorio de investigacion: gestién
del material, del equipamiento, de riesgos laborales y medioambiental, orientados al

control de calidad

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la I+D

Grupo profesional

Personal auxiliar de Investigacion

Grupo/Unidad/Servicio

PLATAFORMA CIENTIFICO TECNICA - Ibs.GRANADA

Paloma Mufoz de Rueda

Tutor/a Granada

Plataforma de Laboratorios Investigacion situados en el Antiguo Hospital Universitario
Centro Clinico San Cecilio
Localidad Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 100 puntos

Codigo del puesto

Denominacion del

Técnico auxiliar-cuidador de animalario
Puesto

04/2022-21

Titulacién FP exigida:
Grado Superior

Técnico Superior de Laboratorio Clinico y Biomédico.

Objeto de la actuacién

Adquisicion de la destreza y los conocimientos necesarios en la manipulacion de
animales de laboratorio; realizacidén de procedimientos experimentales; obtencién de
la capacitacion como auxiliar de quiréfano experimental y del servicio de apoyo en
anestesia, ventilacion mecanica y monitorizacién de modelos porcinos.

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la I+D

Grupo profesional

Personal auxiliar de Investigacion

Grupo/Unidad/Servicio

Plataforma de Modelos Animales y Cirugia Experimental del Ibs.GRANADA

Tutor/a Encarnacidon Gonzalez Flores
Centro Plataforma de Modelos Animales y Cirugia Experimental - Ibs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 80 puntos
Certificado de capacitacion para experimentacion animal (A, By C): 20 puntos
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Cddigo del puesto

04/2022-22 Denominacion del | Técnico de apoyo a la I+D

Puesto

Titulacion FP exigida:
Grado Superior

Técnico Superior en Anatomia Patoldgica y Citologia

Objeto de la actuacién

Evaluacion de la actividad de distintas estrategias terapéuticas sobre la respuesta
inmune en enfermedades metabdlicas y/o inflamatorias: in vivo e in vitro

Perfil profesional

Técnicos de apoyo a I+D

Grupo profesional

Personal Auxiliar de Investigacion

Grupo/Unidad/Servicio

Inmunomodulacién Intestinal (MP16) / Area de Medicina de Precisidn

Tutor/a Julio Juan Gélvez Peralta
Centro Ibs.GRANADA: Centro de Investigacion Biomédica
Localidad Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-23 Puesto

Técnico de apoyo a la I+D

Titulacion FP exigida:
Grado Superior

Técnico Superior en Anatomia Patoldgica y Citologia

Objeto de la actuacién

Apoyo al proyecto “Sensibilidad clinica y analitica del dispositivo “velo” en pacientes
con lesiones cervicales”. Aprendizaje en el tratamiento de muestras de citologia
incluyendo los siguientes procesos: a.Procesamiento Citologia ginecoldgica en capa
fina; b.Procesamiento Citologia no ginecoldgica en capa fina; c.Procesamiento
Citologia sobre portaobjetos; d.tinciéon de Papanicolau y Diff-Quik; e.Extraccién de DNA
y ARN; f.Técnicas de PCR convencional para amplificacion de secuencias de interés
(HPV).

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la I+D

Grupo profesional

Personal Auxiliar de Investigacion

Grupo/Unidad/Servicio

A04-Patologia Digital y Computacional, Inmunopatologia y Cancer

Tutor/a Raimundo Miguel Garcia del Moral Garrido
Centro Ibs.GRANADA: Hospital Universitario San Cecilio
Localidad Granada

Criterios de valoracidon

Expediente académico: hasta 100 puntos
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Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-24 Puesto

Técnico de apoyo a la I+D

Titulacion FP exigida:
Grado Superior

Técnico Superior en laboratorio clinico y biomédico; Técnico Superior en Laboratorio
de Anélisis y de Control de Calidad, Técnico Superior en Salud Ambiental, Técnico
Superior en Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico, Técnico Superior en Dietética

Objeto de la actuacidn

Procesamiento, custodia y analisis de muestras bioldgicas en un proyecto de
intervencién nutricional.

Perfil profesional

Técnico de apoyo ala I+D

Grupo profesional

Personal auxiliar de apoyo a la I+D

Grupo/Unidad/Servicio

IBS-E-14. Medicina Preventiva y Salud Publica

Tutor/a Rocio Barrios Rodriguez
Centro Ibs.GRANADA: Dpto. de Medicina Preventiva y Salud Piblica
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2023-25 Puesto

Técnico auxiliar de investigacion

Titulacion FP exigida:
Grado Superior

Técnico Superior de Laboratorio de Diagnéstico Clinico.

Objeto de la actuacién

Conocimiento tedrico y practico del laboratorio de embriologia, técnicas
experimentales, metodologia de toma de muestras de humanos y procesamiento
(etiquetado y almacenamiento de muestras, etc).

Perfil profesional

Técnicos 1+D

Grupo profesional

Técnico auxiliar de Grupo de Investigacion

Grupo/Unidad/Servicio

TEC-14 Reproduccion humana y enfermedades hereditarias y complejas

Tutor/a Ana Clavero Gilabert
Centro Ibs.GRANADA: Unidad Reproduccién - HU Virgen de las Nieves
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 90 puntos
Formacion acreditada en Técnicas de Reproduccién Humana Asistida: hasta 10 puntos
(5 puntos por cada 100 horas de formacion)-
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3.- PERFIL PROFESIONAL DE TECNICO DE APOYO A LA GESTION

Cédigo del puesto

Denominacion del | Técnico en Comunicacién, Marketing y

ELeoezze Puesto TICs

Titulacién Universitaria
exigida

Grado en documentacion y biblioteconomia; Ingenieria en Tecnologias de la
Informacidn; Grado en Informética; Grado en Comunicacidén Audiovisual; Grado en
Periodismo

Objeto de la actuacion

Promocidn y difusion de los resultados de la investigacidn, apoyo a la organizacion
y difusion de eventos cientificos, elaboracidn de Notas de Prensa a partir de
articulos cientificos, adaptacion de sistemas al Esquema Nacional de Seguridad,
gestién correo corporativo, pagina web y redes sociales, comunicacién
corporativa en la administracion publica, gestion de newsletter y comunicados
internos, elaboracion de material promocional y gestion de imagen y marca.

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la gestion.

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestién

Grupo/Unidad/Servicio

Unidad de Promocion y Comunicacién de la Investigacion

Tutor/a Pedro Lucas Bustos
Centro Sede central de FIBAO-1bs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos

Codigo del puesto

Técnico de apoyo Area de Ensayos
Clinicos

Denominacion del

4/2022-27
LI Puesto

Titulacién Universitaria
exigida

Grado en Biologia, Bioquimica, Biotecnologia, Quimica, Farmacia

Objeto de la actuacion

Dar apoyo administrativo, técnico y econémico, tanto a los/as investigadores/as
como a los promotores y CRO's de los ensayos y estudios realizados, en lo que se
refiere a seguimiento del protocolo, elaboracién, revision y control de firmas de los
contratos; Gestion de contratos de estudios clinicos: Revision y negociacidn de
propuestas y memorias econémicas; Revision y seguimiento de la documentacidn
complementaria de los contratos; Seguimiento econdmico de los; Registro y
mantenimiento de la base de datos de estudios clinicos; Colaboracién en la
dinamizacién de la investigacion clinica independiente y mantenimiento del
Sistema de Garantia de Calidad (SGC) del Promotor de Ensayos Clinicos.

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la gestion.

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestion

Grupo/Unidad/Servicio

Ensayos Clinicos

Tutor/a Soraya Santana Martinez
Centro Sede central de FIBAO-Ibs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacién del | Técnico de apoyo Area de Gestion de

il Puesto Ayudas
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Titulacidon Universitaria
exigida

Grado en Biologia, Biomedicina o Biotecnologia

Objeto de la actuacién

Conocer aspectos fundamentales de la preparacién de propuestas, difusion,
promocion y gestion de ayudas y justificacion cientifica y econdmica de las ayudas
de dmbito nacional y autonémico. Apoyo a grupos en la bisqueda e identificacion

de oportunidades de financiacion.

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la gestion.

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestion

Grupo/Unidad/Servicio

Area de Gestién de Ayudas y Oportunidad de Financiacién

Tutor/a Verénica Rodriguez Garcia
Centro FIBAO -Hospital Universitario de Jaén
Localidad Jaén

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del
Puesto

Técnico de apoyo Area de Gestion de

04/2022-29 Ayudas

Titulacidon Universitaria
exigida

Grado en Administracion y Direccion de Empresas, Marketing e Investigacion de
Mercados, Estadistica y Empresa, Gestion y Administracion Pablica, Grado en
Derecho, Biologia o Biomedicina

Objeto de la actuacidn

Conocer aspectos fundamentales de la preparacion de propuestas, difusion,
promocion y gestion de ayudas y justificacion cientifica y econdmica de las ayudas
de ambito nacional y autonémico. Apoyo a grupos en la bisqueda e identificacion
de oportunidades de financiacion.

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la gestion.

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestién

Grupo/Unidad/Servicio

Area de Gestién de Ayudas y Oportunidad de Financiacién

Tutor/a Cristina Mufioz Garcia
Centro FIBAO -Hospital Universitario San Cecilio
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 90 puntos
Otros méritos (si procede): acreditacion competencias en inglés: Acreditacién nivel

B2: 5 ptos; Acreditacion nivel C1: 7,5 ptos; Acreditacion nivel C2: 10 ptos.

Cédigo del puesto

Denominacion del
Puesto

Técnico de apoyo Area de Gestion de

04/2022-30 Ayudas
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Titulacidn Universitaria
exigida

Grado en Economia, Grado en Administracion y Direccion de Empresas, Grado en
Finanzas y Contabilidad, Grado en Derecho, Grado en Recursos Humanos y
Relaciones Laborales, Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién

Objeto de la actuacién

Formacidn de técnicos en la gestion de ayudas de investigacion autondmicas,
nacionales e internacionales en su ciclo de vida integro: solicitud, seguimiento y
justificacién econémica y cientifico-técnica. Asesoramiento y soporte a los grupos
de investigacion.

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la gestién.

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestidon

Grupo/Unidad/Servicio

Area de Gestién de Ayudas y Oportunidad de Financiacién

Tutor/a Juan Pérez Ortega
Centro FIBAO -Hospital Universitario Virgen de las Nieves
Localidad Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 90 puntos
Otros méritos (si procede): acreditacion competencias en inglés: Acreditacion nivel

B2: 5 ptos; Acreditacidn nivel C1: 7,5 ptos; Acreditacion nivel C2: 10 ptos.

Cédigo del puesto

Técnico de apoyo Estadistica y gestion
de la Investigacion en Salud

Denominacion del

04/2022-31
/ Puesto

Titulacidon Universitaria
exigida

Grado en Estadistica, Matematicas , Estadistica y Empresa.

Objeto de la actuacién

Adquirir conocimientos de metodologia de la investigacidn y aplicarlos mediante
asesoramientos a proyectos de investigacion, a tesis doctorales, publicaciones
cientificas. Adquirir conocimientos de la gestion de la investigacién dando apoyo
al seguimiento de proyectos.

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la gestion.

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestidon

Grupo/Unidad/Servicio

Area de Gestién y Metodologia

Tutor/a Carmen Rosa Garrido
Centro FIBAO -Hospital Universitario Torrecardenas
Localidad Almeria

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-32 Puesto

Técnico/a de apoyo a RRHH
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Titulacidon Universitaria
exigida

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Objeto de la actuacion

Conocer aspectos fundamentales de la gestion de convocatorias publicas de
empleo, contratacidn, y gestion de personal (ndminas, IRPF, seguridad
social, control de presencia y ausencias, prevencion de riesgos laborales,
proteccidn de datos, costes laborales, informes presupuestarios y de
plantilla). Marco normativo de aplicacion laboral (ET, EBEP y Ley de la
Ciencia, PRL)

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la gestion.

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestién

Grupo/Unidad/Servicio

Area de Recursos Humanos

Tutor/a Maria Luisa Bernier Villamor
Centro Sede central de FIBAO-Ibs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacién del | Técnico de apoyo Area de

04/2022-33 o,
/ Puesto Economico/legal

Titulacidén Universitaria
exigida

Grado en Derecho, o Doble Grado en Derecho y Gestion y Administracion
Publica, Doble Grado en Administracién y Direccién de Empresas y en
Derecho

Objeto de la actuacidn

Apoyo en la gestion documental y soporte en las colaboraciones con la industria
farmacéutica a través de las distintas formas juridicas aplicables (convenios de
colaboracién, acuerdos marco, contratos de prestacién de servicios, patrocinios,
donaciones...).

Perfil profesional

Técnico de apoyo a la gestion.

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestién

Grupo/Unidad/Servicio

Area Econémica/legal

Tutor/a Cecilio Maestra Sanchez
Centro Sede central de FIBAO-1bs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracidon

Expediente académico: hasta 100 puntos

29

FIRMADO POR

SARAH EILIS BIEL GLEESON 21/01/2022 15:13:26 PAGINA 29/31

VERIFICACION

UUM32B63T4FQ3UNK3TLB3VDPS5PVW4

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Es copia autA©ntica de documento electrA3nico



Junta de Andalucia

* X %
%
#

*
*

*
* 5 x

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo Juvenil
El FSE invierte en tu futuro

Cédigo del puesto

Denominacion del

04/2022-34 Puesto

Técnico/a Auxiliar de apoyo gestion

Titulacién FP exigida:
Grado Superior

Técnico Superior de Técnico superior en Administracion y Finanzas

Objeto de la actuacidn

Apoyo en los procesos de recepcién, contabilizacion de facturas y emisidn de
facturas. Apoyo en las tareas de gestién documental, gestion de proveedores,
apoyo en elaboracién de remesas de pago y tareas del médulo de gestion
contable

Perfil profesional

Técnico auxiliar de apoyo a la gestion

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestién

Grupo/Unidad/Servicio

Area Econdmica/legal

Tutor/a Ana Reca Gallego
Centro Sede central de FIBAO-Ibs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

Denominacion del

4/2022-
L plre st Puesto

Técnico/a Auxiliar de apoyo gestion

Titulacion FP exigida:
Grado Superior

Técnico Superior en Administracion y Finanzas

Objeto de la actuacidn

Conocer aspectos fundamentales de la gestion administrativa
y justificacion econémica de las ayudas de ambito
autondmico, nacional e internacional

Perfil profesional

Técnico auxiliar de apoyo a la gestion

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestién

Grupo/Unidad/Servicio

Asesoramiento y Gestién Econémica-Administrativa

Tutor/a Maria Dolores Montero
Centro Sede central de FIBAO-Ibs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos
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Cédigo del puesto

04/2022-36

Denominacion del
Puesto

Técnico/a Auxiliar administracion

Titulacion FP exigida:
Grado Medio

Técnico Medio en Gestién Administrativa

Objeto de la actuacién

Realizar actividades de apoyo administrativo en el ambito de la contratacién
publica, comprasy elaboracion de informes, asi como la atencién a
proveedores e investigadores de la entidad, aplicando la normativa vigente y

protocolos de calidad

Perfil profesional

Técnico auxiliar de apoyo a la gestion

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de administracion

Grupo/Unidad/Servicio

Unidad de Control de Gestién y contratacién

Tutor/a David Alia Garcia
Centro Sede central de FIBAO-Ibs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracién

Expediente académico: hasta 100 puntos

Cédigo del puesto

04/2022-37

Denominacion del
Puesto

Técnico de apoyo en Innovacion y
Transferencia tecnolégica

Titulacién Universitaria
exigida

Grado en Biotecnologia

Objeto de la actuacién

Apoyo técnico en valorizacion y transferencia de tecnologias relacionadas con el
sector biosanitario y elaboracion de dosieres de valor: Anélisis de patentabilidad,
Evaluacién tecnoldgica, Estudios de mercado, Identificacion de socios
estratégicos, Fomento y dinamizacién de proyectos de valorizacidon y
transferencia y mantenimiento del sistema de calidad de la gestion de la

innovacion UNE166.002

Perfil profesional

Técnico de apoyo gestidn en Innovacion y Transferencia tecnoldgica

Grupo profesional

Técnico Auxiliar de Gestién

Grupo/Unidad/Servicio

Unidad de Transferencia e Innovacion

Tutor/a Pablo Alvarez Aranega
Centro Sede central de FIBAO-Ibs.GRANADA
Localidad Granada

Criterios de valoracion

Expediente académico: hasta 80 puntos
Certificacidn de nivel de idioma INGLES: Nivel B2 (10) C1 (15), Nivel C2 (20)
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